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AI DOCENTI NEOASSUNTI
AI DOCENTI TUTOR DEI NEOASSUNTI

ALLE DOCENTI COLLABORATRICI DEL DIRIGENTE: CUOMO ROSSANA-ROMANO PAOLA
AI COMPONENTI DEL COMITATO DI VALUTAZIONE

CUOMO ROSSANA- DONATEO ANNA-ROMANO PAOLA
ALL’ASSISTENTE AMMINISTRATIVA DANIELE CLAUDIA

AL DSGA
ATTI

OGGETTO: Anno di prova e di formazione docenti neoassunti a.s. 2022/2023–
CONVOCAZIONE COMITATO DI VALUTAZIONE-DOCENTI NEOASSUNTI AI SENSI
DEL D.M. 226/2022- “Disposizioni concernenti il percorso di formazione e di prova del personale
docente  ed  educativo,  ai  sensi  dell’articolo  1,  comma 118,  della legge  13  luglio  2015,  n.  107 e
dell’articolo 13, comma 1 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, nonché la disciplina delle
modalità di svolgimento del test finale e definizione dei criteri per la valutazione del personale in
periodo di prova, ai sensi dell’articolo 44, comma 1, lett. g), del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36,
convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79”.

Si comunica che in data 30 giugno 2023, presso l’Ufficio di Presidenza, in Via Mantegna 8, alle ore
16.30 è convocato il Comitato di Valutazione, esteso ai docenti tutor, per espletare le operazioni di
cui all’oggetto.

I docenti neoassunti e i docenti tutor si atterranno al seguente ordine di presentazione:

DOCENTE NEOASSUNTO DOCENTE TUTOR ORA
ALEMANNO PATRIZIA CORSA ANTONELLA 16.30
FALCONIERI CINZIA TARANTINI CRISTINA 16.45

PRESICCE GRAZIA TARANTINI CRISTINA 17.00
PICCINNO ROSSELLA DE VITIS PAOLA 17.15
SAVINA FABRIZIA DE VITIS PAOLA 17.30
GARGANESE FRANCA DRAGO MICHELINA 17.45
ROMANO LORENZO PREITE PATRIZIA 18.00
VICENTELLI ANNA MARIA MELUCCI MARIA 18.15

VIVA ROBERTA MELUCCI MARIA 18.30

GRECO FRANCESCA MARIA GRAZIA BUFANO ROSSELLA 18.45

RINALDI DAVIDE POLLIO MONICA 19.00
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Si precisa che il colloquio prenderà avvio dalla presentazione delle attività di insegnamento e formazione e
della relativa documentazione, contenuta nel portfolio professionale, consegnato preliminarmente al
Dirigente Scolastico e trasmesso al Comitato almeno cinque giorni prima della data fissata per il colloquio.

L’assenza al colloquio, ove non motivata da impedimenti inderogabili, non precluderà l’espressione
del parere; il rinvio del colloquio per impedimenti non derogabili sarà consentito una sola volta.
Si ricorda che il parere del Comitato è obbligatorio, ma non vincolante per il Dirigente Scolastico,
che può discostarsene con atto motivato, emettendo successivamente un provvedimento di conferma
in ruolo o meno.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Lucia Portolano

Firmato digitalmente
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